Ausbildung: Schreiner m/w

Innovationen voranbringen — Ihr Aufgabengebiet:

Als Auszubildender zum Schreiner lernen Sie bei uns alles rund um den Umgang und die
Verarbeitung von Holz kennen:

Sie verarbeiten den Werkstoff Holz zu verschiedenen Endprodukten.

Sie erfahren alles Uber Produktzusammensetzungen aus Holz.

Sie lernen die Serienfertigung und die kundenspezifische Einzelanfertigung kennen.
Sie entwerfen technische Zeichnungen mit MaRangaben.

Sie stellen Modelle und Bauelemente her, die sie anschlielend montieren.

Sie beraten unsere Kunden.

Sie lernen den Umgang mit Holzwerkstoffen kennen.

Ihnen werden Maschinen- und Programmkenntnisse vermittelt.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkiirzung unter Berlcksichtigung des Schulabschlusses
bzw. der im Rahmen der Ausbildung erbrachten Leistungen mdaglich)

Berufsschule: Die theoretische Ausbildung findet je nach Standort im Block- oder

Teilzeitunterricht statt.

Schorghuber fordert Sie zusatzlich, denn unter dem Motto ,Mehr AusBildung“ werden lhnen
Seminare, Workshops und Produktschulungen angeboten.
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Ausbildung: Schreiner m/w

Bodenstandig und erfolgreich — Deshalb passen Sie zu uns:

= Sie sind engagiert und mdchten Teil eines motivierten und leistungsstarken Teams wer-
den.

= Sie blicken ,uber den Tellerrand hinaus® und sind begeisterungsfahig.

= Sie werden die Schule mit der Fachoberschulreife (Realschulabschluss) oder Berufs-

schulreife (Hauptschulabschluss) abschlie3en.

In der Schule haben Sie besonderes Interesse an den Fachern Mathematik und Physik.

Sie haben ein ausgepragtes Verantwortungs- und Sicherheitsbewusstsein.

Sie interessieren sich fur technische Vorgange.

Sie verfiigen Uber ein handwerkliches Geschick.

Fur Sie ist ein Arbeitsalltag mit dem Rohstoff Holz genau das Richtige.

Als Familienunternehmen denken wir langfristig — Sie auch?

Als Marktfiihrer von Toren und Tiren bietet das Unternehmen H6rmann jungen Talenten
viele Mdglichkeiten als Teil eines internationalen, innovativen und werteorientierten Famili-
enunternehmens die Welt zu erobern. Mit mehr als 6.000 Mitarbeitern wird ein Umsatz von
Uber 1 Milliarde Euro erreicht.

Die Schoérghuber Spezialtiren KG, ein Unternehmen der Hormann Gruppe mit Sitz in Amp-
fing bei Muhldorf, ist einer der fihrenden Hersteller von Spezialtiiren aus Holz in Europa. Als
familiengefiihrtes mittelstandisches Unternehmen produziert das Unternehmen mit ca. 400
Beschaftigten hochwertige Tur- und Verglasungselemente, vorwiegend fiir den gehobenen
Objektbau.

Flache Hierarchien, eine offene und vertrauensvolle Kommunikation sowie die Kompetenz,
das Engagement und die Qualifikationen unserer Mitarbeiter machen den Unternehmenser-
folg aus. Der hohe Anspruch an Qualitéat geht tiber unsere Produkte hinaus.

Wir garantieren lhnen eine qualifizierte Ausbildung. Auch nach Abschluss der Ausbildung
bieten wir IThnen zusatzliche Moglichkeiten, Ihr Erlerntes im Rahmen diverser Fort- und Wei-
terbildungen auszubauen.

Starten Sie mit uns in eine erfolgreiche berufliche Zukunft —
Nahere Informationen finden Sie auf: www.schoerghuber.de/karriere
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