Ausbildung: Euro-Industriekaufmann m/w

Innovationen voranbringen — Ihr Aufgabengebiet:

Als Auszubildender zum Euro-Industriekaufmann lernen Sie die unterschiedlichen Bereiche
unseres Industrieunternehmens mit internationaler Ausrichtung kennen:

= Im Einkauf koordinieren Sie die Beschaffung von Rohstoffen fir unsere Produktion.

= |n der Buchhaltung kontrollieren und bearbeiten Sie Rechnungen und lernen den vielsei-
tigen Bereich genauer kennen.

= Im Vertrieb verkaufen Sie unsere vielfaltigen Produkte - vom Handsender bis zur Verla-
debricke - auf dem nationalen und internationalen Markt.

= |m Bereich Marketing entwickeln Sie Strategien fiir eine erfolgreiche Prasentation unse-
rer Produkte weltweit.

= |m Personalwesen lernen Sie den Bewerbungsprozess von einer anderen Seite kennen
und erfahren alles Uber Fort- und Weiterbildung.

»= Einen Teil der Ausbildung verbringen Sie im europaischen Ausland.

Der Fokus liegt auf den Sprachen: Neben der Ausbildung zum Industriekaufmann erfolgt
ebenfalls die Ausbildung zum Fremdsprachenkorrespondenten (Englisch) sowie eine weitere
Quialifizierung in der Sprache Spanisch oder Franzésisch.

Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre (Verkirzung unter Berlicksichtigung des Schulabschlusses
bzw. der im Rahmen der Ausbildung erbrachten Leistungen mdglich)

Berufsschule: Die theoretische Ausbildung findet je nach Standort im Block- oder

Teilzeitunterricht statt.

Hoérmann und ALUKON férdern Sie zusatzlich, denn unter dem Motto ,Mehr AusBildung*
werden lhnen Seminare, Workshops und Produktschulungen angeboten.
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Ausbildung: Euro-Industriekaufmann m/w

Bodenstandig und erfolgreich — Deshalb passen Sie zu uns:

= Sie sind engagiert und mdchten Teil eines motivierten und leistungsstarken Teams wer-
den.

= Sie blicken ,uber den Tellerrand hinaus“ und sind begeisterungsfahig.

= Sie werden die Schule mit der Fachoberschulreife (Realschulabschluss), Fachhochschul-
reife oder allgemeinen Hochschulreife abschlief3en.

= In der Schule haben Sie ein besonderes Interesse an den Fachern Mathematik und
Deutsch.

= Sie sind kommunikativ — auch auf Englisch sowie weiteren Fremdsprachen.

= Sie haben ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und sind ein Organisationsta-
lent.

= Sie haben Freude an der Arbeit mit Zahlen, Tabellen und Berechnungen.

= Fir Sie ist ein Arbeitsalltag am Computer genau das Richtige.

Als Familienunternehmen denken wir langfristig — Sie auch?

Als Marktfiihrer von Toren und Turen bietet das Unternehmen Hérmann jungen Talenten
viele Mdglichkeiten als Teil eines internationalen, innovativen und werteorientierten Famili-
enunternehmens die Welt zu erobern. Mit mehr als 6.000 Mitarbeitern wird ein Umsatz von
uber 1 Milliarde Euro erreicht.

Die ALUKON KG, ein Unternehmen der Hérmann Gruppe mit Sitz in Konradsreuth, zahlt zu
den international fihrenden Systemherstellern von Rollladen, Auf3enjalousien, Insekten-
schutz und Garagentoren aus Aluminium. Seit der Grindung des Unternehmens im Jahre
1974, entwickelte sich ALUKON vom Drei-Mann-Betrieb zu einem international ausgerichte-
ten, erfolgreichen Unternehmen.

Flache Hierarchien, eine offene und vertrauensvolle Kommunikation sowie die Kompetenz,
das Engagement und die Qualifikationen unserer Mitarbeiter machen den Unternehmenser-
folg aus. Der hohe Anspruch an Qualitat geht Gber unsere Produkte hinaus.

Wir garantieren lhnen eine qualifizierte Ausbildung. Auch nach Abschluss der Ausbildung
bieten wir IThnen zusétzliche Moglichkeiten, Ihr Erlerntes im Rahmen diverser Fort- und Wei-
terbildungen auszubauen.

Starten Sie mit uns in eine erfolgreiche berufliche Zukunft —
Né&here Informationen finden Sie auf: www.hoermann.de/karriere
www.alukon.com/karriere
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